
Administrator Danych Osobowych : 

Administratorem Państwa danych osobowych jest Dankor Work, z siedzibą przy 

ul. Stary Port 13/5, 85-068 Bydgoszcz, Polska. Można się z nami skontaktować 

za pośrednictwem e-maila: anastasiiadankor@gmail.com lub telefonicznie: +48 

788 932 014, +48 451 533 575. 

Cel Przetwarzania Danych : 

• Rekrutacja: Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe kandydatów do 

pracy, aby umożliwić im udział w procesach rekrutacyjnych 

prowadzonych przez Dankor Work lub na rzecz naszych klientów. 

• Zatrudnienie: Przetwarzamy dane osobowe pracowników w celu realizacji 

umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, w tym do celów związanych 

z wynagrodzeniem, świadczeniami socjalnymi i obowiązkami 

podatkowymi. 

• Kontakt: Dane kontaktowe mogą być przetwarzane w celu komunikacji 

związanej z procesem rekrutacji, zatrudnieniem, lub świadczeniem innych 

usług oferowanych przez Dankor Work. 

• Zgodność z prawem: Przetwarzamy dane osobowe w celu spełnienia 

obowiązków wynikających z przepisów prawa, takich jak przepisy 

podatkowe, ubezpieczeniowe i dotyczące prawa pracy. 

Rodzaje Przetwarzanych Danych : 

• Dane identyfikacyjne: Imię, nazwisko, data urodzenia, numer PESEL, 

numer dowodu osobistego lub paszportu. 

• Dane kontaktowe: Adres zamieszkania, numer telefonu, adres e-mail. 

• Dane zawodowe: Informacje dotyczące wykształcenia, kwalifikacji, 

doświadczenia zawodowego, przebiegu zatrudnienia. 

• Dane finansowe: Numer rachunku bankowego, informacje o 

wynagrodzeniu, oraz inne dane związane z wypłatą wynagrodzeń. 

• Dane wrażliwe: Dane dotyczące stanu zdrowia, przynależności 

związkowej, jeżeli są one niezbędne do realizacji obowiązków 

pracodawcy. 

Podstawa Prawna Przetwarzania : 

• Zgody osoby, której dane dotyczą (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

• Niezbędności przetwarzania danych do wykonania umowy (art. 6 ust. 1 

lit. b RODO). 

• Niezbędności przetwarzania do wypełnienia obowiązku prawnego (art. 6 

ust. 1 lit. c RODO). 



• Uzasadnionego interesu realizowanego przez administratora (art. 6 ust. 1 

lit. f RODO). 

Udostępnianie Danych Osobowych : 

• Klientom Dankor Work, w zakresie niezbędnym do realizacji procesów 

rekrutacyjnych. 

• Zewnętrznym dostawcom usług, np. firmom IT, księgowym, prawnym, w 

zakresie niezbędnym do realizacji świadczonych usług. 

• Organom publicznym, jeśli jest to wymagane przepisami prawa. 

Prawa Osób, Których Dane Dotyczą : 

• Dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii. 

• Sprostowania swoich danych, jeśli są nieprawidłowe lub nieaktualne. 

• Usunięcia danych („prawo do bycia zapomnianym”) w przypadkach 

przewidzianych prawem. 

• Ograniczenia przetwarzania danych. 

• Przenoszenia danych do innego administratora. 

• Sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie uzasadnionego 

interesu administratora. 

• Cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, jeśli 

przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody. 

Okres Przechowywania Danych : 

Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów, 

dla których zostały zebrane, a następnie przez okres wymagany przepisami 

prawa lub do momentu wycofania zgody na ich przetwarzanie. 

Bezpieczeństwo Danych : 

Dankor Work stosuje odpowiednie środki techniczne i organizacyjne w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa przetwarzanych danych osobowych, w tym 

ochrony przed nieuprawnionym dostępem, zmianą, ujawnieniem lub 

zniszczeniem danych. 

Zmiany w Zasadach Przetwarzania Danych Osobowych : 

Dankor Work zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszych 

Zasadach, które zostaną opublikowane na naszej stronie internetowej. 

Zachęcamy do regularnego sprawdzania aktualności zasad. 

Kontakt w sprawach związanych z danymi osobowymi : 

W przypadku pytań lub wątpliwości dotyczących przetwarzania danych 

osobowych, prosimy o kontakt z naszym Inspektorem Ochrony Danych na adres 

e-mail: work@dankor.plus. 

 


